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Auftragsklärung 

 

Benennung einer 
Steuergruppe 

 

Erarbeitung von 
Vorgehensweise und 

Fragebogen 

 

Durchführung des 
Führungsfeedbacks 

 

Auswertungsgespräch mit 
den Führungskräften 

 

Führungskraft 
Entwicklungskonzept 

 

Umsetzung von Seminar- 
und 

Coachingmaßnahmen 

 

Erneutes 
Führungsfeedback 


